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EDITAL DE LICITAGAO
PROCESSO LICITATORIO 001/2021
PREGAO PRESENCIAL 001/2021

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM, situado a
Rua Capitéo Franklin de Castro, 1005, Centro, mediante pregoeira regularmente designada, torna publico
para 0 conhecimento dos interessados, que far4 realizar licitagdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, objetivando a contrata¢éo dos servigos especificados neste edital.

A abertura da sesséo iniciar-se-a logo apés o término do Credenciamento dos licitantes, no
dia 20 de julho de 2021, as 14 horas, podendo ser prorrogado, se necessario, a critério da
pregoeira, quando serdo recebidos os envelopes documentacdo e propostas, relativos a licitacdo e
credenciados os representantes das empresas licitantes, ou caso ndo haja expediente nesta data,
no primeiro dia Util subsequente na mesma hora e local aqui mencionados.

O procedimento licitatério que dele resultar obedecerd integralmente a Lei 10.520/02,
subsidiariamente a Lei n° 8.666/93, e suas alteracBes, Lei Complementar n° 123/2006 e suas
alteracdes, conforme determina o artigo 191 da Lei 14.133/2021 e, ainda, pelo estabelecido no
presente Edital e seus anexos e pelas demais normas e condi¢des estabelecidas neste edital.

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL
|- DO OBJETO

1.1 - Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos e assessoria na gestdo do
Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS gerido pela autarquia municipal denominada Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM, nas areas previdenciaria, contabil e
administrativa, conforme especificagdo dos servicos e legislacdo pertinente, conforme descricdo no
Termo de Referéncias (Anexo ).

Il = DA PARTICIPACAO

2.1 - Na presente licitacdo somente serd permitida a participacdo de Microempresa e/ou
Empresas de Pequeno Porte, conforme artigos 47 e 48, inciso | da Lei Complementar
123/2006, ou ainda Microempreendedor Individual conforme Lei Complementar 128/2008,
nos termos da Lei Complementar n.° 147/2014, que satisfacam as condicbes e disposicbes
contidas neste edital e anexos;

2.1.1 Se ndo houver um minimo de 3 (trés) fornecedores competitivos enquadrados como
microempresas ou empresas de pequeno porte sediados local ou regionalmente e capazes de cumprir
as exigéncias estabelecidas no instrumento convocatorio, sera aceito a participacdo de empresas que
nNao micro e pequenas empresas (art. 49, Lei Complementar, 123), ficando assegurado, no entanto, os
beneficios as micro e pequenas empresas, conforme Lei Complementar n°® 123/2006.

2.2 - Nao poderéao participar deste Pregéo:

a) Os interessados que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em processo de
dissolucao ou liquidacdo ou em regime de consércio, qualquer que seja sua forma de constituicdo;

b) Estrangeiros que nédo tenham representacéo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

c) Aqueles que tenham sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administracao Publi-
ca ou punidos com suspenséo do direito de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de Rio Para-
naiba;

d) Empresas que tenham como proprietario ou sécio o prefeito, o vice-prefeito e os vereadores, bem
como as pessoas ligadas a qualquer deles por matriménio ou parentesco afim ou sanguineo, até
segundo grau, ou por adocao, bem como empresas que tenham servidor municipal como proprietario
ou sdcio;

e) Que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;

f) Que ndo atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s).
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2.2.1 - A observancia das vedacdes deste item é de inteira responsabilidade da licitante, que, pelo
descumprimento, se sujeita as penalidades cabiveis.

2.3 - As licitantes deverdo apresentar, no dia e horario mencionados no predmbulo deste edital, 2
(dois) envelopes devidamente fechados, contendo no envelope n°. 1, sua proposta comercial
conforme solicitada no item 4 deste edital, e no envelope n°. 2 a documentacdo comprobatéria da
habilitacdo solicitada no item 7 deste edital, sendo que, ambos deverdo conter, na parte externa,
além da razéo social, CNPJ, endereco e telefone, os seguintes dizeres:

Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM
Envelope n° 1 - “PROPOSTA COMERCIAL”

Processo Licitatério n°. 001/2021 — Pregao Presencial n° 001/2021
Nome da Empresa:

Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM
Envelope n° 2 — “DOCUMENTOS DE HABILITAGAO”

Processo Licitatério n°. 001/2021 - Pregdo Presencial n° 001/2021
Nome da Empresa:

2.4 - Sob pena de inabilitacdo ou desclassificagéo, todos os documentos apresentados deverao referir-
se ao mesmo CNPJ constante na proposta de pregos, exceto aqueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

Il - DA REPRESENTAGAO E DO CREDENCIAMENTO

3.1 — A empresa proponente devera se apresentar para credenciamento junto ao pregoeiro através
de um representante que, devidamente munido de documento que o credencie a participar deste
procedimento licitatério, venha a responder por sua representada, devendo, ainda, no ato de
credenciamento, identificar-se exibindo carteira de identidade ou outro documento equivalente.

3.1.1 — Cada credenciado podera representar apenas uma empresa licitante.

3.2 - Aberta a sessdo, o0s interessados e seus representantes deverdo estar devidamente
credenciados por instrumento publico de procuragcdo, ou por instrumento particular com poderes
para formular ofertas e lances de pregos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame,
em nome do proponente, e com a apresentacdo do Contrato Social da empresa com suas Ultimas
alteracdes; e sendo socio, dirigente ou assemelhado da empresa proponente, devera apresentar o
respectivo Estatuto ou Contrato Social com suas Ultimas alteragBes, no qual estejam expressos
seus poderes e direitos para assumir obrigacbes decorrentes de tal investidura. O Contrato Social
podera ser apresentado em original, por qualquer processo de copia autenticada por cartério
competente ou autenticado pelo pregoeiro no ato da sessdo. Se as alteragBes, em sua totalidade,
tiverem sido consolidadas num s6 documento, devidamente registrado, bastarq a apresentacdo da
Alteracdo Contratual consolidada e em vigor.

3.3 - A licitante deve ainda apresentar uma declaracdo dando ciéncia de que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo, conforme preceitua o inciso VII, do artigo 4°, da lei
10.520/2002, sob pena de ser desclassificada no certame (modelo anexo lll).

3.4 — Para efeito de aplicacdo da Lei Complementar n°. 123/06, os licitantes enquadrados
como microempresa ou empresa de pequeno porte devem apresentar declaracdo do proéprio
licitante, conforme modelo anexo a este edital (anexo Il), acompanhada de coépia do seu
pedido de enquadramento (Declaracdo de ME ou EPP) devidamente registrado no 6rgéo
competente conforme IN/DNRC 103/07 ou CERTIDAO SIMPLIFICADA DA JUNTA COMERCIAL
que conste o seu enquadramento (ME ou EPP) para fins das prerrogativas da Lei
Complementar 123/06.

3.5 - A ndo apresentagdo ou incorrecdo do documento de credenciamento, bem como o nédo
comparecimento da licitante ou de seu representante legal a sesséo, inviabilizara a participacdo do
mesmo no certame. Neste caso, o portador dos envelopes podera assistir apenas como ouvinte, ndo
podendo rubricar documentos ou fazer qualquer observacdo em ata ou mesmo de se manifestar ou
interferir no desenvolvimento dos trabalhos, ressaltando que quando a documentacdo de
credenciamento estiver, por lapso, dentro de quaisquer dos envelopes (1 ou 2), o respectivo envelope
sera entregue a licitante que estard autorizado a abri-lo e retird-la, lacrando-o em seguida, uma vez
que citado documento se encontra no recinto, com o intuito de ampliar a disputa.
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IV- PROPOSTA COMERCIAL — ENVELOPE N°1

4.1 - A proposta devera conter a especificacdo detalhada do objeto oferecido, rigorosamente de
acordo com as exigéncias constantes deste edital e anexos, de forma clara e detalhada, ndo sendo
admitido propostas alternativas, atendendo aos seguintes requisitos:

a) Ser apresentada em 01 (uma) via, impressa em papel timbrado da proponente ou no anexo que
compde este edital. Devera ser redigida com clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos
ou entrelinhas, datada, rubricada em todas as folhas e assinada a Ultima folha por seu representante
legal.

b) Indicar nome ou razdo social da proponente e CNPJ, 0 numero deste pregdo, o endereco
completo da proponente, telefone, fax e endereco eletrénico (se houver) - bem como o nimero de
sua conta corrente, 0 nome do banco e a respectiva agéncia onde deseja receber os seus créditos;

c) Ter validade ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir da data de sua
apresentacao, as propostas que omitirem o prazo de validade, serdo entendidas como validas pelo
periodo de 60 (sessenta) dias corridos.

d) Menor prec¢o unitario e global, expresso em reais, junto aos quais considerar-se-8o inclusas todas
e quaisquer despesas incidentes sobre o0 objeto licitado (tributos, seguros, fretes, encargos de
gualquer natureza).

4.2 - A licitante somente poderd retirar sua proposta mediante requerimento escrito ao pregoeiro,
antes da abertura do respectivo envelope, desde que caracterizado motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo pregoeiro.

4.3 - Os precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteracdo dos mesmos, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

4.4 - Nos valores que forem propostos serdo consideradas as seguintes regras:

a) quanto a fracdo relativa aos centavos, apenas 0S numerais correspondentes as duas primeiras
casas decimais que se seguirem a virgula;

b) discrepancia entre os valores expressos em numerais e por extenso, valem estes Ultimos;

c) discrepancia entre o valor unitario e o global, vale apenas o primeiro.

4.5 - Serdo corrigidos automaticamente pelo Pregoeiro quaisquer erros de:

a) de soma e/ou multiplicacao;

b) falta de data e/ou rubrica da proposta podera ser suprida pelo representante legal presente a
reunido de abertura dos envelopes de “propostas de precos” com poderes para esse fim; e

c) A falta do CNPJ e/ou endereco completo podera também ser preenchida pelos dados constantes
dos documentos apresentados dentro do envelope de “documentos para habilitacao”.

4.6 - A omissdo de qualquer despesa necessaria a perfeita realizacdo do objeto deste sera
interpretada como néo existente ou ja incluida nos precos, ndo podendo a licitante pleitear
acréscimo apos a abertura das propostas.

4.7 - A participagdo do presente certame, implica no reconhecimento e aceitacdo das clausulas e
condicBes nele contidas.

V - DA DESCLASSIFICAGAO
5.1 - Serdo desclassificadas:

a) as propostas que ndo atenderem as exigéncias do ato convocatorio deste edital;

b) as propostas que apresentarem precos excessivos ou manifestamente inexequiveis;

C) as propostas que nado atenderem aos objetivos deste edital,

d) a empresa que nao tiver apresentado anteriormente a declaracdo citada no subitem 3.3.

VI - JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1 - Para o julgamento das propostas escritas, sera considerado o menor preco global.

6.2 - No caso de se verificar empate entre duas ou mais propostas e estando superada a fase de
lances verbais, a classificagdo serd obtida mediante sorteio realizado no proéprio ato, vedado
gualquer outro tipo de procedimento.

6.3 - O pregoeiro examinara a aceitabilidade, quanto, ao objeto e valor apresentado pela primeira
classificada, conforme definido neste edital, decidindo motivadamente a respeito.
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6.4 - Sendo aceitavel a oferta, sera verificado o atendimento das condi¢6es de habilitacdo pela
licitante que tiver formulado, com base nos dados cadastrais, bem como documentacdo apresentada
na propria sessao.

6.5 - Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, ser4 declarada a proponente
vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto deste edital, pelo pregoeiro.

6.6 - Nao se considerara qualquer oferta de vantagem néo prevista no objeto deste edital.

6.7 - Caso ndo se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita
de menor preco e o valor estimado para a contratagao.

6.8 - As propostas enviadas via correio, deverdo conter os dois envelopes (propostas e
documentagdo) acompanhados da apresentagdo da Declaracdo de Habilitacdo, Declaracéo de
enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte, acompanhada de cépia
do seu pedido de enquadramento (Declaracdo de ME ou EPP) devidamente registrado no
6rgdo competente conforme IN/DNRC 103/07 ou CERTIDAO SIMPLIFICADA DA JUNTA
COMERCIAL que conste o seu enquadramento (ME ou EPP) para fins das prerrogativas da
Lei Complementar 123/06, cépia do Contrato Social e alteragdes, em envelope separado.

VIl - DOS DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO — (ENVELOPE N° 2)

7.1 - A documentacdo relativa & habilitagcdo consistira de:

7.1.1 - Declaracdo expressa, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato impeditivo da
habilitagdo, assinado por quem de direito (Anexo V);

7.1.2 - Declaracao expressa de que concorda com todos os termos deste Edital (Anexo VIII).

7.2. HABILITACAO JURIDICA:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual e cédula de identidade do proprietario;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial, em
se tratando de sociedades comerciais;

¢) documentos de eleicdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por acdes,
acompanhados da documentagdo mencionada na alinea “b”, deste subitem;

d) ato constitutivo devidamente registrado no Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se
de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

e) decreto de autorizacdo e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgao
competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, quando a
atividade o exigir.

f) Copia dos Documentos Pessoais dos sécios proprietarios ou diretor no caso de sociedade.

7.2.1 - Os documentos relacionados nas alineas "a" a "e" deste subitem n&o precisardo constar do
envelope “documentos de habilitagdo", se tiverem sido apresentados para o credenciamento neste
Pregéo.

7.3 REGULARIDADES FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante apresentacdo de
Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional,

¢) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, mediante
apresentacao de certiddo emitida pela Secretaria Estadual competente;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante mediante
apresentacao de certiddo emitida pela Secretaria Municipal competente;

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, mediante
apresentacao de certiddo emitida pela Caixa Econémica Federal;

f) Prova de regularidade perante a justica do trabalho, mediante apresentacdo de certiddo emitida pelo
Tribunal Superior do Trabalho;

g) Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, devidamente assinado pelo representante legal, conforme modelo Anexo IV.

7.4 — QUALIFICACAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA:
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a) Apresentacdo de no minimo de 01 (um) atestado de capacidade técnica fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, comprovando que o licitante executa ou ja executou atividade
pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto licitado, constando o
nome completo do representante legal, em papel timbrado do emitente ou em papel sem timbre com
carimbo do CNPJ;

b) Declaracdo de que a empresa dispde de no minimo 02 (dois) funcionarios/responséveis técnicos
graduados, sendo, 01 Administrador e 01 Contador em seu quadro de funcionarios.

b.1) Os responsaveis técnicos acima elencados deveréo pertencer ao quadro permanente do licitante:
0 so6cio que comprove seu vinculo por intermédio de contrato/estatuto social; o0 administrador ou o
diretor; o empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e o
prestador de servigos com contrato escrito firmado com o licitante vencedor do certame.

b.2) O licitante devera comprovar vinculo empregaticio do responsavel técnico relacionado mediante
cbpia da Carteira Profissional de Trabalho ou da Ficha de Registro de Empregados (FRE) que
demonstrem a identificagdo do profissional, ou apresentacdo de contrato particular de prestacdo de
servicos entre a licitante e o profissional com firma reconhecida em cartério das assinaturas. Quando
se tratar de sdcio/proprietario da empresa licitante, tal comprovacdo sera feita através do ato
constitutivo da mesma, devidamente atualizado;

b.3) O licitante deverd comprovar a escolaridade dos responsaveis técnicos através Certiddo de
Regularidade Profissional junto ao 6rgdo competente;

c) Certidao negativa de faléncia, recuperacéo judicial ou extrajudicial expedida pelo cartério distribuidor
da sede da pessoa juridica, cuja data de expedicdo n&o anteceda em mais de 30 (trinta) dias a data
da apresentacdo das propostas.

c.1l) Caso o licitante esteja em recuperacdo judicial ou extrajudicial, devera ser comprovado o
acolhimento do plano de recuperacao judicial ou a homologacédo do plano de recuperacgéo extrajudicial,
conforme o caso.

d)Prova de registro da licitante junto ao Conselho Regional de Contabilidade-CRC e Conselho
Regional de Administracdo-CRA mediante certiddo de regularidade cadastral.

7.5 - Os documentos necessarios a habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de copia autenticada por cartério competente ou pelo pregoeiro, podendo ser consultados
e emitidos pela INTERNET.

7.5.1 - A constatacdo, a qualquer tempo, de adulteracdo ou falsificacdo dos documentos
apresentados, ensejara aplicacdo da penalidade de suspensdo temporaria de participacdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a Administracdo, pelo prazo de até dois anos, bem como
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica, pelo prazo de até 2
(dois) anos, independentemente das medidas penais cabiveis.

7.6 - O pregoeiro poderd no ato da abertura dos envelopes de documentagcdo, a seu critério,
aceitar documentos que complementem a comprovacéo de situagdo exigida para habilitacao.

7.7 - As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a documentacao
exigida para efeito da regularidade fiscal, mesmo que apresente alguma restrigcao.

7.8 - Havendo restricdo na regularidade fiscal da microempresa e empresa de pequeno porte,
sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo momento inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual
periodo, a critério da administracdo, para regularizagdo, pagamento ou parcelamento do débito
e emisséo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa.

7.9 - Sera inabilitado o licitante que deixar de apresentar quaisquer documentos exigidos ou
apresenta-los em desacordo com as exigéncias deste edital, ressalvadas as restri¢cdes relativas
a regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos da Lei
Complementar n°. 123/06.

7.10 - Os prazos maximos de validade das Certides de Quitacdo ou Regularidade, caso nao
constem nas mesmas, serdo de 30 (Trinta) dias a contar da data de emisséo.

VIIl = DA SESSAO DO PREGAO

8.1 — A sessao de recebimento e abertura dos envelopes contendo as propostas de precos e 0s
documentos para habilitacdo serd realizada no local, data e horario indicados no preambulo deste
edital, sendo recomendéavel a presenca dos participantes com 10 (dez) minutos de antecedéncia em
relacdo ao horario previsto para a sua abertura, especialmente quando necesséria a autenticacao
de documentos, e desenvolver-se-a da seguinte forma:
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8.2 — Declarada aberta a sesséo, serdo convidados os representantes das empresas que se fizerem

presentes para apresentarem junto a mesa o0s documentos necessarios ao credenciamento e/ou

representacdo, na forma do item lll do edital, os quais poderdo ser vistos e conferidos por todos 0s

participantes e, necessariamente, rubricados.

8.3 — Em seguida serdo anunciadas as empresas legalmente representadas, nao se admitindo

Nnovos proponentes.

8.4 — Abertura dos envelopes contendo as propostas de precos e a escolha daquela que apresentar

0 MENOR PRECO GLOBAL, sendo classificadas aquelas cujas variacdes situar-se no limite de

até 10% (dez por cento) acima do menor preco. Em ndo havendo pelo menos 3 (trés) propostas

naquelas condicfes, escolha de tantas quantas forem necessarias, na ordem crescente do preco

ofertado, para alcangar o nimero minimo de 3 (trés) participantes, exceto se igual ou maior numero

de licitantes ndo estiver participando do certame.

8.5 — Andlise de todas as propostas quanto a sua conformidade com as exigéncias do edital,

procedendo-se a desclassificacdo daquelas desconformes e a sua substituicdo por outra, de forma

a definir aguelas que se encontrarem aptas para a fase de lances verbais.

8.6 — Inicio da fase dos lances verbais, os quais serdo formulados pelos proponentes de forma

sucessiva, em valores numéricos distintos e decrescentes, a partir do autor da proposta de maior

preco, observando o seguinte:

8.6.1 — As rodadas de lances verbais serdo repetidas quantas vezes forem necessarias, tendo

como maximo o periodo de 5 (cinco) minutos para a conclusdo dos lances verbais de cada item. A

critério da pregoeira, o referido periodo podera ser prorrogado.

8.6.2 — A cada nova rodada sera efetivada a classificagdo momentanea das propostas, de forma a

definir a sequéncia dos lances ulteriores.

8.6.3 — O lance inicial ofertado devera sempre cobrir o valor da proposta de menor preco; e a partir

de entdo o lance de menor valor da rodada em andamento ou precedente, conforme o caso.

8.6.4 — A desisténcia em apresentar lance verbal, quando para esse fim convocado, implicara na

exclusao do licitante quanto a fase de lances verbais, mantendo-se, todavia, o Ultimo preco por ele

apresentado para efeito da classificacé@o final das propostas.

8.7 — Examinada a proposta classificada em primeiro lugar, quanto ao objeto e valor, cabera ao

pregoeiro decidir motivadamente a respeito da sua aceitabilidade.

8.8 — Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, o pregoeiro procedera a abertura do

envelope contendo os documentos de habilitagdo do licitante que apresentou a melhor proposta,

para verificacdo do atendimento das condi¢des fixadas no edital.

a) A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes declinarem da

formulacédo de lances.

8.9 — Verificado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o licitante sera declarado vencedor.

a) Observar-se-4 o disposto nos 88 1° e 2° do art. 43 da Lei Complementar n° 123/06, no caso

de declaragdo de vencedor da licitacdo enquadrado como microempresa e empresa de pequeno

porte.

8.10 — Se a oferta ndo for aceitavel ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o

pregoeiro examinara as ofertas subsequentes e a qualificacdo das licitantes, na ordem de

classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda ao edital, sendo o

respectivo licitante declarado o vencedor.

8.11 — Caso ocorram as hipéteses do subitem 8.13, ou de ndo haver oferta de lances verbais, ou

mesmo quando houver ofertas de lances verbais, apds a decisédo da pregoeira, em qualquer dos

casos, quanto a aceitabilidade da proposta ainda sera licito ao pregoeiro negociar diretamente com

0 proponente para a obtencdo de preco melhor do que aquele ofertado.

8.12 — A desisténcia dos lances ofertados sujeita 0 seu proponente as penalidades cabiveis.

8.13 — Encerrada a etapa de oferta de lances, as propostas serdo ordenadas exclusivamente pelo
critério de menor preco, sendo objeto de exame e decisdo motivada quanto a aceitabilidade do valor
apresentado por aquela classificada em primeiro lugar.

8.14 — Sendo aceitavel a oferta da proposta classificada em primeiro lugar, em relacdo ao seu
proponente sera verificado o atendimento das condi¢cdes habilitatérias, mediante abertura do
respectivo envelope de documentacéo, na forma do item VII deste edital.

8.15 — Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, o proponente sera declarado
vencedor, sendo-lhe adjudicado o respectivo item do Pregéao.

8.16 — Se todas as propostas forem desclassificadas, o pregoeiro podera fixar o prazo de 08 (oito)
dias Uteis para apresentagdo de outras propostas escoimadas das causas em decorréncia das quais
foram desclassificadas.
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8.17 — Da reunido lavrar-se-4 ata circunstanciada, ao final assinada pelo pregoeiro e licitantes
presentes, facultada a assinatura dos membros da equipe de apoio e ouvintes, na qual serdao
registrados todos os fatos relevantes da sesséo.

8.18 — A adjudicacao do objeto obedecera a estrita ordem de classificacdo e sera praticada pelo(a)
pregoeiro(a) na propria ata de reunido.

IX — IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

9.1 - Até 5 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do pregao.

9.2 - Cabera ao(a) pregoeiro(a) decidir sobre a peticdo impugnatdria no prazo de 03 (trés dias) Uteis.
9.3 - Decaira do direito de impugnar os termos do edital de licitacdo perante a Administracao,
relativamente a eventuais falhas ou irregularidades que o viciariam, o licitante que nado o fizer até o
segundo dia 0til que anteceder a data fixada para recebimento das propostas, hipdtese em que tal
comunicacgdo ndo terd efeito de recurso.

9.3.1 — Neste caso cabera ao pregoeiro decidir no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, findando prazo
no primeiro dia Util apds a apresentacao da impugnacao.

9.4 - Acolhida a peticdo contra 0 ato convocatorio, sera designada nova data para realizacdo do
certame.

9.5 - A ocorréncia de impugnacdo de carater meramente protelatério, ensejando assim o retardamento
de execucdo do certame, a autoridade competente podera, assegurado o contraditério e a ampla
defesa, aplicar a pena estabelecida no artigo 7° da Lei n® 10.520/2002.

9.6 — A impugnacdo devera ser escrita, enderecada ao pregoeiro, assinada pela pessoa
impugnante ou representante legal da empresa ou por procurador habilitado, fazendo juntar
todos os documentos que julgar necessarios para comprovar o alegado e mais a coépia de
documento pessoal, contrato social ou equivalente e procuracéo, conforme o caso, devendo ser
protocolado pessoalmente no Setor de Licitagcdes da IPSEM ou via postal. Nesse Ultimo caso, o
impugnante devera enviar por email, até a data limite para impugnacado, todos os documentos
enviados no ato da postagem e mais o COMPROVANTE POSTAL DE CORRESPONDENCIA
emitido pelos Correios, sob pena de o pedido ser considerado intempestivo.

9.7 - Qualquer documento enviado somente via email, ou seja, que nao esteja no envelope
postado, serd desconsiderado e ndo sera utilizado para fins de andlise das alegacfes da
impugnacao.

X = DOS RECURSOS

10.1 - Declarado o vencedor, os demais proponentes presentes poderdo manifestar imediata e
motivadamente a intencdo de recorrer, sendo concedido o prazo de 03 (trés) dias para
apresentacao das razfes e de igual prazo para as contrarrazbes, contados a partir do término do
prazo da recorrente, independentemente de qualquer comunicado, sendo-lhes assegurada vista dos
autos.

10.2 - A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante importara em decadéncia do direito
de recurso e adjudicacdo do objeto a licitante vencedora.

10.3 - O acolhimento do recurso importard na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.4 - O recurso contra a decisédo da Pregoeira tera efeito suspensivo.

10.5 - Os recursos (memoriais e contrarrazdes) deverdo observar 0s mesmos requisitos
previstos para a impugnacédo do Edital (item 9.6 e 9.7), no que se refere a forma, a assinatura
e ao envio (protocolo) para o Setor de Licitacdes.

10.6 - A deciséo de impugnacéao e de recurso serd dada aos interessados através de comunicagao por
escrito, via e-mail.

Xl - ESTIMATIVA DE PREGO, DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA E FINANCEIRA PARA A
DESPESA

11.1 - Conforme exigéncia legal, foi realizada pesquisa de precos de mercado e estimativa de custos
junto a empresas que atuam no ramo do objeto licitado para apuracdo do preco estimado para a
despesa, entretanto, o Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM
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reserva-se ao direito de s divulga-lo apds o encerramento da fase de lances do Pregéo, com fulcro no
inciso 1l do artigo 3° e inciso Il do artigo 4°, ambos da Lei Federal do Pregdo n°. 10.520/2002.
Precedentes: Acordao n° 1789/2009-Plenério. Acérddo n°® 3028/2010 — Segunda Camara e Acérdéo n°
2080/2012 — Plenario, todos do Tribunal de Contas da Unido. Recurso Ordinario n° 876.182/2015
TCE/MG.

11.2 - As despesas decorrentes da execugao dos servigos objeto deste pregédo ocorrerdo por conta da
seguinte dotagdo orgamentaria propria do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio
Paranaiba-IPSEM e demais constantes do plano de trabalho para o periodo de vigéncia do contrato:

04.12.00.04.122.0030.2243-3.3.90.39.00

XIl - CONDIGOES CONTRATUAIS

12.1 - Se houver contrato a ser firmado em decorréncia desta licitacdo podera ser rescindido a qualquer
tempo independente de notificagcBes ou interpelagfes judiciais ou extrajudiciais, com base nos motivos
previstos nos artigos 77 e 78, na forma do artigo 79 da lei 8.666/93.

12.2 - A associacdo da licitante vencedora com outrem, a cessdo ou transferéncia parcial, bem como a
fusdo, a cisdo ou a incorporacdo, s6 serdo admitidas quando apresentada a documentacéo
comprobatdria que justifique quaisquer das ocorréncias e com 0 consentimento prévio e por escrito do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM e desde que nao afete a
boa execuc¢éo do contrato.

Xlil - DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

13.1 - O licitante vencedor devera prestar os servi¢os, objetos desta licitagdo, nos locais, datas e
horarios apontados pela administracéo através da emisséo das respectivas ordens de servico.

13.2 - O Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM, reserva-se o
direito de ndo aceitar os servicos que estiverem em desacordo com o previsto neste instrumento
convocatorio, podendo cancelar o contrato e aplicar o disposto no artigo 24, inciso XI da Lei Federal
n 8.666/93.

13.3 - Na hipotese de substituicdo, a contratada devera fazé-la em conformidade com a indicagéo
da Administracdo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias ou no prazo fixado em notificacdo por escrito,
mantido o prego inicialmente do contrato.

XIV - PAGAMENTO

14.1 — O pagamento sera feito em sua totalidade até o prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar da certificagdo da prestacdo dos servicos, mediante a apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura
contendo a descricdo dos produtos, o valor total, nota de entrega atestada e comprovante de
recolhimento de multas aplicadas, se houver, e dos encargos sociais (regularidade fiscal e
previdenciéria).

14.2 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada néo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante
a aplicacdo da seguinte férmula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensac&o financeira = 0,00016438, assim apurado:

[1=(TX) | = (6/100) / 365 | 1=0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%.
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XV — SANGOES

15.1. Caso néo retire 0 contrato para assinatura, no prazo de 05 (cinco) dias apés comunicado, ou
venha desistir da execucéo do objeto licitado, além de outras cominagdes legais, a multa sera de 20%
(vinte por cento) sobre o valor do total dos mesmos.

15.2. O descumprimento total ou parcial das obrigacbes assumidas pela licitante vencedora, sem
justificativa aceita pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM
resguardados os procedimentos legais pertinentes, podera acarretar nas seguintes sangoes:

a) Multa de mora no percentual correspondente a 0,33% por dia de atraso, calculada sobre o valor
total estimado dos itens/servicos, até o limite de 20 (vinte) dias, caracterizando a inexecucao parcial;

b) Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com a Administracdo, conforme disposto no
inciso Ill do art. 87 da Lei 8.666/93;

¢) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica Municipal de Rio
Paranaiba enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do, ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade;

d) Adverténcia escrita.

15.3. A multa devera ser recolhida aos cofres publicos do Municipio de Rio Paranaiba, via
Tesouraria Municipal, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data de recebimento da
notificagdo enviada pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM,
sendo que podera ser automaticamente descontada dos créditos que a empresa tiver junto ao
Instituto devendo ser aplicadas por ato do Secretario Municipal de Administracao, facultada a defesa
da Contratada, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da abertura da vista ao processo.

15.4. As san¢Bes aqui previstas sdo independentes entre si podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, previstas na lei 8.666/93, inclusive a
responsabilizacdo da licitante vencedora por eventuais perdas e danos causados a Administracao.
15.5. Em qualquer hipétese e aplicacdes de sancdes serd assegurado a licitante vencedora o
contraditério e a ampla defesa, conforme disposto no artigo 109 da Lei 8.666/93.

XVI - DISPOSICOES FINAIS

16.1 - A contratada se obriga a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais 0s acréscimos e
supressdes que se fizerem necessarios, observados os termos dos 88 1° e 2° do art. 65 da lei
8.666/93.

16.2 - As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranga do futuro contrato.

16.3 - Os casos omissos serdo dirimidos pelo pregoeiro, com observancia da legislacdo regedora, em
especial a Lei 8.666/93 e suas alteracdes e Lei 10.520/02.

16.4 - Os interessados poderao solicitar gratuitamente o presente edital de Pregdo e seus Anexos,
pelo email ipsem_rio@hotmail.com ou pelo site www.rioparanaiba.mg.gov.br ou pessoalmente na
sede da IPSEM de Rio Paranaiba-MG.

16.5 - Integram o presente edital, como partes indissociaveis, 0s seguintes anexos:

Anexo | — Termo de referéncia

Anexo Il — Declaracdo de enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte

Anexo |l — Declaracao de habilitacao

Anexo IV — Declaragcdo de que ndo emprega menores

Anexo V — Declaracao de inexisténcia de fato impeditivo

Anexo VI - Minuta Contratual

Anexo VIl — Modelo de proposta

Anexo VIII - Declaragéo de que concorda com os termos do edital

Rio Paranaiba/MG, 02 de julho de 2021

JUNIA GONGCALVES OLIVEIRA
PREGOEIRA
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1) OBJETO DA LICITAGAO

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos e assessoria na gestdo do Regime
Proprio de Previdéncia Social — RPPS gerido pela autarquia municipal denominada Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM, nas areas previdenciaria, contabil e
administrativa, conforme especificacao dos servicos e legislacao pertinente.

2) DA ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS

1. Prestacao de servicos relacionados a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia:

» Elaboracao e envio dos seguintes documentos a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do
Ministério da Economia, observando os prazos estabelecidos:

I-Demonstrativos de Informac6es Previdenciarias e Repasse-DIPR;

[I-Demonstrativo das Aplicagdes e Investimento dos Recursos — DAIR;

[lI-Documentos Contabeis.

* Encaminhamento da Politica de Investimentos Anual, bem como acompanhamento mensal da
porcentagem autorizada na referida Politica com o efetivamente aplicado;

* Elaboracgéo de Projeto de Lei, para adequagao da legislagao previdenciaria as normas vigentes, quando
for o caso;

* Elaboragéo de Termos de Acordos de Parcelamentos via CADPREV Local/web, quando for necessario;

2. Prestacéo de servicos relativo a concessao de beneficios previdenciarios:

* Conferéncia dos documentos emitidos pelos 6érgdos empregadores, se estdo dentro dos padrdes
exigidos pelo Tribunal de Contas, para fins de concessao de beneficios previdenciério;

* Anadlise dos requerimentos de aposentadorias e pensdes, com emissao de parecer e memorial de
calculo;

* Montagem das pastas das aposentadorias e pensdes concedidas nos termos das Instrucdes
Normativas TCE/MG, para arquivamento na sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais
de Rio Paranaiba-IPSEM;

* Encaminhamento dos processos concedidos ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais —
TCE/MG, através do FISCAP;

* Elaboragdo de recursos administrativos referente as diligéncias abertas relativos aos beneficios
informados via FISCAP;

* Acompanhamento diario junto ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCE/MG, relativo as
publicacbes no Documento Oficial de Contas — DOC, nos termos da Lei Complementar n.° 111/2010 e
Resolucdo TCE/MG, n.° 010/2010 do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio
Paranaiba-IPSEM.

3. Prestacdo de servicos no processamento da folha de pagamento dos beneficiarios do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM, compreendendo todos os langamentos
mensais, inclusive reajustamento dos proventos quando houver.

4. Prestacao de servicos contabeis, compreendendo:

* Escrituragdo Contabil do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM,
obedecendo as normas e principios de contabilidade, conforme previsto na Lei 4.320/64 e alteracdes
posteriores, Lei complementar n.° 101/2000, Portaria MPS e Instrucbes Normativas do TCE, com
processamento dos seguintes sistemas:

o Compras;

o Contabilidade; e

o Tesouraria.

* Envio mensal do arquivo SICOM ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais - TCE/MG;
 Elaboragao, protocolo e acompanhamento de recursos administrativos referente a abertura de vistas
pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, relativo as prestacdes de contas/arquivos SICOM,;

* Elaboragao, processamento e envio anual dos arquivos relativos a DIRF e RAIS;

10
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* Apoio e acompanhamento na elaboracao e alteracdes das propostas do Plano Plurianual - PPA, da Lei
de Diretrizes Orcamentarias - LDO e da Lei Orcamentaria Anual — LOA, relativo aos topicos do Instituto de
Previdéncia Municipal de Rio Paranaiba-IPSEM,;

5. Assessoria administrativa compreendendo:

o Apoio aos membros da estrutura organizacional, relativo ao desempenho de suas atribui¢cdes
estabelecidas em lei;

> Elaboragao integral do processo convocatério para indicagdo dos membros dos conselhos, bem como
apresentacdo da situacao financeira/patrimonial do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Rio Paranaiba-IPSEM,;

> Controle do limite permitido para realizagao das despesas administrativas;

o Elaboragdo de minutas de expedientes necessarios para cumprimento de rotinas do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM,;

> Andlise, coordenagdo e implantagdo de método organizacional com a finalidade de otimizar as rotinas
relacionadas a parte administrativa da Autarquia Previdenciaria, bem como a tramitacdo processual com
seus segurados e 6rgdos contribuintes.

3) DA APTIDAO
Para a prestacao de servicos a empresa contratada devera:

» Dispor de equipe técnica com expertise necessario, composta por profissionais com formac¢édo nas
areas de Ciéncias Contabeis e Administracdo devidamente registrados nos 6rgéos de classe;

» Ser registrada e comprovar regularidade perante ao Conselho Regional de Contabilidade e Conselho
Regional de Administragéo;

* Possuir estrutura fisica adequada para prestar os servigos e suporte;

* Dominio na execugéao dos sistemas informatizados do Tribunal de Contas e demais 6rgaos de controle
de contas (SICOM e FISCAP);

* Possuir atestado de capacidade técnica que comprove os servigos fornecidos, periodo, identificagcdo do
emitente e manifestacdo quanto a qualidade e/ou satisfacéo dos servicos.

4) DOTACAO ORCAMENTARIA

+ As despesas originarias da contratagdo objeto deste TERMO DE REFERENCIA ser3o realizadas com a
cobertura da seguinte dotacdo orcamentaria propria do Instituto de Previdéncia Municipal de Rio
Paranaiba-IPSEM, sendo:

* 04.12.00.04.122.0030.2243-3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

5) DA FORMA DA PRESTACAO DE SERVICOS

Para cumprimento do objeto licitado, os servicos serdo prestados através de no minimo 02 (duas) visitas
mensais na sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM durante
todo o expediente desta Entidade, ou seja, das 12h as 18h; devendo ainda possuir uma estrutura fisica
disponivel para atendimento em dias Uteis no mesmo horério de funcionamento do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM, através de assessoramento remoto,
mediante utilizacdo dos meios de comunicagdes disponiveis (fac-simile, e-mail, telefone, correios, dentre
outros).

Rio Paranaiba/MG, 02 de julho de 2021.

Maria Helena Mendes Rodrigues

Superintendente do IPSEM
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ANEXO Il - DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE

Ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM.

Pregoeiro
Processo n® 001/2021

Pregéo Presencial n® 001/2021.

A empresa , com inscricdo no CNPJ sob o n°
, por intermédio do seu representante legal, o(a) Sr(a).

, portador(a) do CPF n° e

RG , declara, sob as penas da Lei, que cumpre os requisitos legais para
qualificacdo como , hos termos do art. 3° da Lei Complementar n°

123/2006 e que nao esta sujeita a quaisquer dos impedimentos do § 4° do mencionado artigo, estando
apta a usufruir do tratamento favorecido, de acordo com o disposto nos arts. 42 a 49 da citada Lei e
Complementar 147 de 07 de agosto de 2014 que altera a Lei Complementar 123/06.

(__) Declaramos possuir restricdo fiscal no(s) documento(s) de habilitacdo e pretendemos utilizar o
prazo previsto no art. 43, § 1° da Lei Complementar n° 123/06 e n°® 147/14, para regularizacdo, estando
ciente que, do contrario, decaira o direito a contratacdo, estando sujeita as sancdes previstas no art. 81
da Lei Federal n° 8.666/93.

(Local, Data)
Assinatura do Representante Legal
Identidade/CPF

OBSERVAGCAO: APRESENTAR FORA DOS ENVELOPES, JUNTO COM OS DOCUMENTOS
CREDENCIAMENTO.

12
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ANEXO Iil - DECLARAGAO DE HABILITAGAO

Ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM.
Pregoeiro
Processo n° 001/2021

Pregédo Presencial n°. 001/2021.

A empresa , com inscricdo no CNPJ sob o n°
, por intermédio do seu representante legal, o0(@) Sr(a).
, portador do CPF n° e RG

declara, sob as penas da lei, que atende todas as condi¢cdes de habilitacdo
exigidas no processo licitatério em epigrafe, estando, portanto, apta a participar de todas as fases do
certame e ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

(Local, Data)
Assinatura do Representante Legal
Identidade/CPF

13
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ANEXO IV - DECLARAGAO DO ART. 27, INCISO V, DA LEI 8666/93

Ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM.
Pregoeiro
Processo n°. 001/2021

Pregéo Presencial n°. 001/2021

A empresa , com inscricdo no CNPJ sob o n°
, por intermédio do seu representante legal, o0(@) Sr(a).
, portador do CPF n° e RG

, DECLARA, para fins do disposto no inciso V, do artigo 27, da Lei n°
8.666/93, cumprindo o disposto no inciso XXXIII, art. 7°, da Constituicdo Federal, que ndo emprega menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: (___) emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz.

(Local, Data)
Assinatura do Representante Legal
Identidade/CPF

(Obs.: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXO V - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO
(papel timbrado da licitante)
Ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM.
Pregoeiro
Processo n° 001/2021

Pregéo Presencial n° 001/2021.

A empresa , com inscricdo no CNPJ sob o n°
, por intermédio do seu representante legal, o0(@) Sr(a).
, portador do CPF n° e RG

declara, sob as penas da Lei, que:

a) Nao foi declarada inidénea por ato do Poder Publico;
b) N&o esta impedida de contratar com a Administracdo Publica;

¢) Néo foi apenada com rescisdo de contrato, quer por deficiéncia dos servigos, quer por outro motivo
igualmente grave, no transcorrer dos ultimos 5 (cinco) anos;

d) N&o incorre nas demais condi¢cdes impeditivas previstas nas Leis n° 8.666/93 e 10.520/2002, bem
como na Lei Organica do municipio de Rio Paranaiba/MG.

(Local, Data)

Assinatura do Representante Legal
Identidade/CPF
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ANEXO VI - MINUTA CONTRATUAL

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2021

CONTRATO No. 2021, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE RIO
PARANAIBA-MG, E A EMPRESA

O IPSEM- Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-MG, inscrito no CNPJ

,com sede na ,neste ato
representado pelo Diretor Administrativo, Sr , CPF n° , doravante
denominado CONTRATANTE, e a empresa com sede a

, CNPJ , heste ato representada por
, CPF n° doravante denominada

CONTRATADO, ajustam e contratam o presente cuja celebracdo foi autorizada pela homologacao
constante do Processo Licitatério n® 001/2021 - Pregdo Presencial n® 001/2021, que se regera pela Lei
Federal n.° 10.520/02, bem como a Lei Federal 8.666/93 e alteracbes posteriores e; com as normas e
condi¢cbes fixadas no ato convocatdrio e seus anexos, e de acordo com as condi¢cdes e clausulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos e assessoria na gestdo do
Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS gerido pela autarquia municipal denominada Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM, nas &reas previdenciaria, contabil e
administrativa, conforme especificacdo dos servicos e legislacdo pertinente.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRESTACAO DOS SERVICOS
2.1. A contratada devera executar 0s seguintes servicos:

2.1.1. Prestacao de servicos relacionados a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério
da Economia:

» Elaboragdo e envio dos seguintes documentos a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do
Ministério da Economia, observando os prazos estabelecidos:

I-Demonstrativos de Informac6es Previdenciarias e Repasse-DIPR;

II-Demonstrativo das Aplicagdes e Investimento dos Recursos — DAIR;

[lI-Documentos Contabeis.

* Encaminhamento da Politica de Investimentos Anual, bem como acompanhamento mensal da
porcentagem autorizada na referida Politica com o efetivamente aplicado;

* Elaboragao de Projeto de Lei, para adequacéo da legislacéo previdenciaria as normas vigentes, quando
for o caso;

* Elaboragao de Termos de Acordos de Parcelamentos via CADPREV Local/web, quando for necessario;

2.1.2. Prestacao de servicos relativo a concesséo de beneficios previdenciarios:

* Conferéncia dos documentos emitidos pelos 6rgaos empregadores, se estdo dentro dos padrdes
exigidos pelo Tribunal de Contas, para fins de concessao de beneficios previdenciario;

* Anadlise dos requerimentos de aposentadorias e pensdes, com emissao de parecer e memorial de
céalculo;

* Montagem das pastas das aposentadorias e pensdes concedidas nos termos das Instrugdes
Normativas TCE/MG, para arquivamento na sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais
de Rio Paranaiba-IPSEM:;

* Encaminhamento dos processos concedidos ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais —
TCE/MG, através do FISCAP;

+ Elaboracdo de recursos administrativos referente as diligéncias abertas relativos aos beneficios
informados via FISCAP;
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» Acompanhamento diario junto ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCE/MG, relativo as
publicac6es no Documento Oficial de Contas — DOC, nos termos da Lei Complementar n.° 111/2010 e
Resolugcdo TCE/MG, n.° 010/2010 do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio
Paranaiba-IPSEM.

2.1.3. Prestacéo de servicos no processamento da folha de pagamento dos beneficiarios do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM, compreendendo todos os langamentos
mensais, inclusive reajustamento dos proventos quando houver.

2.1.4. Prestacao de servigos contdbeis, compreendendo:

« Escrituragdo Contabil do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM,
obedecendo as normas e principios de contabilidade, conforme previsto na Lei 4.320/64 e alteracdes
posteriores, Lei complementar n.° 101/2000, Portaria MPS e Instrucdes Normativas do TCE, com
processamento dos seguintes sistemas:

o Compras;

o Contabilidade; e

o Tesouraria.

* Envio mensal do arquivo SICOM ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais - TCE/MG;
 Elaboragao, protocolo e acompanhamento de recursos administrativos referente a abertura de vistas
pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, relativo as prestacdes de contas/arquivos SICOM;

* Elaboragéo, processamento e envio anual dos arquivos relativos a DIRF e RAIS;

» Apoio e acompanhamento na elaboragao e alteragdes das propostas do Plano Plurianual - PPA, da Lei
de Diretrizes Orcamentarias - LDO e da Lei Orcamentaria Anual — LOA, relativo aos topicos do Instituto de
Previdéncia Municipal de Rio Paranaiba-IPSEM;

2.1.5. Assessoria administrativa compreendendo:

o Apoio aos membros da estrutura organizacional, relativo ao desempenho de suas atribuicdes
estabelecidas em lei;

> Elaboragao integral do processo convocatério para indicagdo dos membros dos conselhos, bem como
apresentacdo da situacdo financeira/patrimonial do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Rio Paranaiba-IPSEM;

o Controle do limite permitido para realizagdo das despesas administrativas;

o Elaboragdo de minutas de expedientes necessarios para cumprimento de rotinas do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM,;

> Anadlise, coordenacao e implantacdo de método organizacional com a finalidade de otimizar as rotinas
relacionadas a parte administrativa da Autarquia Previdenciaria, bem como a tramitacdo processual com
seus segurados e 6rgdos contribuintes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

e 3.1. O presente contrato terd aléncia por 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura.

Paragrafo Unico. O prazo supracitado podera ser prorrogado, excepcionalmente, nas hipoteses previstas
na Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO

4.1. O valor global estimado do contrato € de R$ ( ) e 0 pre¢o unitario é de
R$ ( ).

4.2 - Os elementos que compdem o célculo do referido preco estdo representados na respectiva proposta
da contratada que passa a constituir parte integrante deste contrato.

4.3 - Os precos estabelecidos neste contrato séo fixos e irreajustaveis pelo prazo do periodo do contrato,
sendo que, caso seja prorrogado e mediante solicitacdo da contratada, os precos contratados poderédo
sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o INPC/FGV exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apés o pedido.

4.3.1 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

4.3.2 - Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma néo
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o0 que vier a ser determinado pela legislacédo
entdo em vigor.
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4.4 - Sera garantido, entretanto, o direito ao restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro do
contrato, na hip6tese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém, de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execu¢édo do ajustado, ou ainda, em caso de for¢ca maior,
caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econdémica extraordinaria e extracontratual, devendo
para tanto ser apresentadas notas fiscais, planilha de custos, tabela de salarios legal dos profissionais ou
equivalente, lista de precos, notas fiscais, de transporte, encargos etc., que comprovem a alteracdo de
precos, da época da licitacao e da época do pedido.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento serd feito em sua totalidade até o prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da
certificacdo da prestacdo dos servigcos, mediante a apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura contendo a
descricdo dos produtos, o valor total, nota de entrega atestada e comprovante de recolhimento de multas
aplicadas, se houver, e dos encargos sociais (regularidade fiscal e previdenciaria).

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. Os recursos financeiros para pagamentos das despesas deste correrdo por conta das seguintes
dotacdes orgcamentarias:
04.12.00.04.122.0030.1027.3.3.90.40.02

CLAUSULA SETIMA - DA REGENCIA

7.1. O presente contrato reger-se-a pelas normas constantes das Leis n.° 10.520/02 e 8.666/93, com
alteracbes posteriores, sendo decorrentes de processo licitatério modalidade Pregdo Presencial n°
001/2021 e todos o0s documentos apresentados pelo Contratado integram este instrumento
independentemente de transcri¢ao.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Responsabilizar-se pela execucdo do objeto, em dias de expediente e no horario comercial,
respondendo por quaisquer danos que eventualmente vier a causar a pessoas ou bens;

8.2. Responsabilizar-se pela execucéo dos servigcos em tempo anteriormente determinado;

8.3. Sem qualquer dnus para o Instituto, substituir os servicos que ndo forem prestados de forma
satisfatoria,;

8.4. Apresentar, sempre que solicitado, documentos que comprovem a adequac¢do do servico com as
exigéncias do edital e com a descricdo da proposta de preco;

8.5. Prestar os servicos na sede da Contratada através de assessoramento remoto, mediante utilizacéo
dos meios de comunicacdes disponiveis (e-mail, telefone, correios, dentre outros), além de fazer no
minimo 02 (duas) visitas mensais na sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio
Paranaiba-IPSEM durante todo o expediente da Entidade, ou seja, das 12h as 18h.

8.6. Arcar com todas as despesas referentes ao pessoal de sua contratacdo, incluidas as obrigacdes
trabalhistas, previdéncias, salarios etc., bem como as despesas de locomocdo, hospedagem e
alimentacao ocorridas em virtude de viagem do(s) consultor(es) da contratada, para cumprimento dos
servigos ora contratados;

8.7. Manter durante o periodo contratual, em compatibilidade com as obrigac6es por ele assumidas, todas
as condic¢fes de habilitacdo e qualificacéo exigidas na licitacao.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

9.1. Efetuar os pagamentos nos prazos estabelecidos;

9.2. Fiscalizar e supervisionar o andamento e recebimento do objeto licitado, informando a contratada,
guando houver, os problemas para serem corrigidos.

9.3. Solicitar a troca de eventuais servi¢cos que nao estejam de acordo com a ordem de servicos.

9.4. Sustar o recebimento dos servicos se o0 mesmo nao estiver de acordo com a especificacdo
apresentada.

9.5. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM se reserva o direito de
durante a execucdo do contrato, manter Comissao Especial para avaliagdo da qualidade do servico
prestado, cabendo a esta, solicitar o cancelamento do item, caso a qualidade do mesmo ndo atenda as
necessidades do Instituto.
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CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1.Podera a CONTRATANTE, nos termos e condicbes estabelecidas pela legislacdo, rescindir o
presente contrato, unilateralmente ou mediante prévio acordo com a CONTRATADA, na ocorréncia de
hipotese prevista nos artigos 77 a 80 da Lei 8.666/93.

10.2. Ocorrendo a rescisdo por culpa da CONTRATADA, fica a CONTRANTE, autorizada a reter, até o
limite dos prejuizos experimentados os créditos a que tenha direito.

10.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurando-
se o contraditorio e a ampla defesa.

10.4. A rescisdo administrativa e amigavel devera ser precedida de autorizacdo escrita e fundamentada
pela Autoridade Competente.

10.5. Constitui, ainda, causa de rescisdo contratual a situacdo de irregularidade da CONTRATADA
perante o INSS e FGTS.

10.6. A rescisdo unilateral devera ser comunicada, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, sem que haja direito de indenizacdo de qualquer espécie a CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES

11.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacbes assumidas pela licitante vencedora, sem
justificativa aceita pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM
resguardados os procedimentos legais pertinentes, podera acarretar nas seguintes sancoes:

a) Multa de mora no percentual correspondente a 0,33% por dia de atraso, calculada sobre o valor total
estimado dos itens/servicos, até o limite de 20 (vinte) dias, caracterizando a inexecucao parcial;

b) Suspensado temporaria do direito de licitar e contratar com a Administracdo, conforme disposto no
inciso Il do art. 87 da Lei 8.666/93,;

¢) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica Municipal de Rio
Paranaiba enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo, ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade;

d) Adverténcia escrita.

11.2. A multa deverd ser recolhida aos cofres publicos do Municipio de Rio Paranaiba, via
Tesouraria Municipal, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data de recebimento da
notificagdo enviada pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM,
sendo que podera ser automaticamente descontada dos créditos que a empresa tiver junto ao Instituto
devendo ser aplicadas por ato do Secretario Municipal de Administracdo, facultada a defesa da
Contratada, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da abertura da vista ao processo.

11.3. As sancdes aqui previstas sdo independentes entre si podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, previstas na lei 8.666/93, inclusive a
responsabilizacdo da licitante vencedora por eventuais perdas e danos causados a Administracao.

11.4. Em qualquer hip6tese e aplicacdes de sangBes sera assegurado & licitante vencedora o
contraditério e a ampla defesa, conforme disposto no artigo 109 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

12.1. O presente contrato poderd ser alterado, conforme hipéteses previstas na lei 8.666/93, através de
Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PUBLICACAO

13.1. A contratante fara a publicacdo do resumo deste contrato no mural do IPSEM para os efeitos legais
previstos na legislacéo pertinente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. As partes elegem o foro da Comarca de Rio Paranaiba para dirimir quaisquer ddvidas ou litigios
decorrentes do presente contrato.

E por estarem assim ajustadas, firmam este instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo assinadas.

Rio Paranaiba/MG, ....... de....ooo.... de 2021
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Contratante

Contratado

Testemunhas
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ANEXO VIl - MODELO PROPOSTA

PROPOSTA COMERCIAL

RAZAO SOCIAL DA LICITANTE:

CNPJ:

ENDERECO COMPLETO:

MUNICIPIO: CEP: ESTADO:
TELEFONE: FAX: EMAIL:

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA:

ITEM 01

ITEM DESCRICAO QUANT | UNID VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos e assessoria ha
gestdo do Regime Préprio de Previdéncia

Social - RPPS gerido pela autarquia

municipal denominada Instituto de

Previdéncia dos Servidores Municipais de

Rio Paranaiba-IPSEM, nas areas

previdenciaria, contabil e administrativa, A

conforme especificacdo dos servicos e 12 MES R$ R$

01 legislacdo pertinente

VALOR TOTAL DO ITEM : R$ ---

Demais Informacgdes:
InformacgBes Bancarias, para efeito de emisséo de nota de empenho e posterior pagamento.

Nome do Banco: . Cddigo do Banco:

Nome da Agéncia: . Codigo da Agéncia:
NUmero da Conta-Corrente:

Dados Pessoais, da pessoa que ficara encarregada da retirada da Nota de empenho.

Nome completo:

Profisséo:
CPFn.:
RG: : Orgéo expedidor: ; Data de expedicao: / /

Domicilio, com endere¢o completo:

Cargo na empresa:

Outras informagbes:

(Local, Data)
Assinatura do Representante Legal
Identidade/CPF

21




DP@EM Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de

Rio Paranaiba - CNPJ 03.850.414-0001-06

ANEXO VIl - DECLARAGAO DE QUE CONCORDA COM OS TERMOS DO EDITAL

Ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Rio Paranaiba-IPSEM.
Pregoeiro
Processo n° 001/2021

Pregéo Presencial n° 001/2021

A empresa , com inscricdo no CNPJ sob o n°
, por intermédio do seu representante legal, o(a) Sr(a).

, portador do CPF n° e

RG , DECLARA, por intermédio de seu representante legal, infra-

assinado, e para os fins do Pregdo Presencial n® 001/2021, que concorda com todos os termos
estabelecidos neste Edital.

(Local, Data)
Assinatura do Representante Legal
Identidade/CPF
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